Портфолио
как средство мониторинга

профессионального развития педагога


Цель создания портфолио – раскрытие творческого роста педагога, использование данных информационно – методических материалов при аттестации, представление результатов и качества своего труда для определения стимулирующего фактора со стороны администрации, экспертов. Портфолио позволяет более полно и убедительно представить показатели профессионального роста и творческой активности педагога в течении длительного срока его профессиональной деятельности.
Портфолио включает всё то, что может документально засвидетельствовать мастерство учителя, способствовать оценке уровня его профессионализма.
Портфолио может быть представлено на бумажных носителях и в электронной версии.

Основными принципами составления портфолио педагога являются:

· системность 
· полнота и конкретность представленных сведений

· объективность информации

· презентабельность

Для того чтобы всё разнообразие материалов было представлено, с одной стороны, полно и объёмно, а с другой – было структурировано и легко доступно для рассмотрения, целесообразно выделить следующие разделы в 

Структуре портфолио:


I раздел «Общие сведения об учителе»

· Ф.И.О., год рождения

· образование (что и когда окончил, полученная специальность и квалификация по диплому)

· общий трудовой и педагогический стаж; педагогический стаж работы в данном ОУ

· повышение квалификации (название структур, в которых пройдены курсы; год, месяц, проблематика курсов)

· копии документов, подтверждающих прохождение курсов

· копии документов, подтверждающих наличие учёных и почётных званий и степеней

· информация о государственных и муниципальных наградах, грамотах, благодарственных письмах

· информация о наиболее значимых поощрениях на уровне образовательного учреждения
· копии дипломов различных конкурсов

· другие документы по усмотрению педагога

II раздел «Результаты педагогической деятельности»

· материалы, характеризующие результаты освоения обучающимися образовательных программ и сформированность  у них ключевых компетенций по преподаваемым педагогом предметам
· сравнительный анализ деятельности педагога на основании контрольных срезов знаний

· результативность участия школьников в олимпиадах, конкурсах
· результаты промежуточной и итоговой аттестации учащихся

· наличие медалистов

· данные о поступлении учащихся в вузы по предметной направленности

Материалы данного раздела должны давать представление о динамике результатов педагогической деятельности учителя за определённый период.

III раздел « Научно – методическая деятельность»

В этот раздел помещаются методические материалы, свидетельствующие о методическом профессионализме педагога, в частности:

· образовательные программы и описания комплектов учебно – методической литературы с обоснованием их выбора

· описания используемых образовательных технологий с обоснованием их выбора

· средства педагогической диагностики для оценки образовательных результатов

· описания способов использования информационно – коммуникативных технологий в образовательном процессе, технологий обучения детей с проблемами развития, одарённых детей

· отчёт о работе в методическом объединении ( школьном, городском)

· информация об участии в профессиональных и творческих педагогических конкурсах

· индивидуальный план самообразования

IV раздел «Обобщение опыта»
· участие в методических и  предметных неделях
· организация и проведение семинаров, круглых столов, 

                    мастер – классов и т. п.

· проведение научно – исследовательских работ
· разработка авторских программ, научно – методических материалов

· публикации

· творческие отчёты, рефераты, статьи, доклады

· отзывы, рецензии

· материалы диссертации (при наличии)

V раздел «Внеурочная деятельность по предмету»
· список творческих работ, рефератов, учебно – исследовательских работ, проектов, выполненных учащимися по предмету

· данные о победителях олимпиад, конкурсов, соревнований, интеллектуальных марафонов и др.
· сценарии внеклассных мероприятий, фото- и видеоматериалы по проведённым мероприятиям

· другие документы, характиризующие внеурочную деятельность по предмету

VI раздел «Работа в качестве классного руководителя»
· анализ успеваемости и качества знаний учащихся класса
· информация об участии учащихся класса в школьных мероприятиях, социальных проектах, творческих объединениях, акциях города, края

· сведения о сохранении контингента обучающихся в классе

· информация о правонарушениях

· сведения о работе с родителями

· другие документы

VII раздел «Учебно – материальная база»

· список наглядных пособий (макеты, таблицы, схемы, иллюстрации, портреты, карты и т.д.)
· информация о регулярно используемых технических средствах обучения
· использование в образовательном процессе компьютера и информационных средств обучения
· использование дидактических материалов, сборников задач, упражнений, примерных рефератов, сочинений и т.п., материалов по подготовке к ЕГЭ
· другие документы, характеризующие использование учебно – материальной базы
Портфолио позволяет педагогу более широко и разнообразно представлять свои достижения, умения и направления деятельности, выходя за рамки специальности и предметов преподавания.


Следствием использования профессионального портфолио педагога может быть появление нового направления развития, самоорганизации и самоконтроля в построении профессиональной карьеры.

